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Passo a passo da Campanha Salarial
2016: “Eu Quero”, avanco ja!

Nossa Campanha Salarial 2016 estaa
todo vapor e foi construida desde o inicio do
ano. Lancada na primeira Plenaria Mensal
dos Aposentados e Pensionistas, a
Campanha Salarial tem o tema de “Eu
Quero!”, mostrando a forca e poder do
servidor publico.

A Plenaria aprovou as pautas
especificas e econbmica e abriu uma série de
plenarias que debateram em fevereiro as
pautas da categoria. No dia 26 de fevereiro, 0
Conselho de Representantes aprovou a
pauta completa da Campanha Salarial 2016
e 0s membros da CPN. O Sr. Jodo das
Gracas foi escolhido para ser o
representante dos Aposentados e
Pensionistas.

No dia 29 de fevereiro, a Assembleia
Geral aprovou novamente as pautas e CPN.
No dia 3 de marco, o Sindicato protocolou
Oficio na Prefeitura de Campinas comtodas
as pautas da Campanha Salarial 2016.

Apesar do carater emergencial, a
Prefeitura n&o convocou o STMC para iniciar
as rodadas de negociacdo. O Sindicato
entrou, entdo, com pedido de Acao de
Obrigacao na Justica.

O pedido era para que a Justica
intercedesse e convocasse a Administracao
para negociar. A audiéncia de conciliacéo foi

no dia 1° de abril e foram acordadas reunides
semanais. O processo foi EXTINTO e a
Campanha Salarial segue com seus
tramites normais.

A ordem de discussdo de pauta é
Geral, Especificas e Econdmica. Isso ocorre
porgue a Administracédo alega que nao pode
tratar da pauta EconOmica antes que 0s
indices inflacionarios se consolidem.

Aprimeiramesade negociacgéao foino
dia 15, sem avancos significativos. A Unica
conquista foi que, devido ao reconhecimento
da Administracao quanto a precariedade do
atendimento do DPSS, havera melhorias no
servico.

A segunda mesa de negociagéo foi
no dia 20 de abril, também a passos lentos.
Um avanco importante foi o conhecimento do
direito do pedido de licenca prémio em gozo
em casos excepcionais.

A terceira mesa de negociacao
ocorreu no dia27 de abril, novamente sem
avancos significativos. Foi decretado
ESTADO DE GREVE!

Esse é o sinal de alerta que a
categoria d4 ao Governo, ap6s toda a
construcdo da CAMPANHA SALARIAL atéo
momento. Agora, mais do que nunca, 0
trabalhador (a) deve se mobilizar!




Presidéncia do CAMPREV compra carro
de R$79 mil para transporte da diretoria

Em plena Campanha
Salarial 2016 e vivendo a crise
econdmica, o presidente do
Camprev José Ferreira
Campos Filho adquiriu um
carro novo para a diretoria da
instituicdo, no valor de R$ 79
mil. Independente do valor, é
uma afronta e desrespeito
aos trabalhadores (as)
aposentados e pensionistas.

Esses servidores
dependem do VALE
NUTRICIONAL para se
alimentar melhor, obtendo
nutrientes necessarios para a
terceiraidade. Em um momento
como esse, a compra €
desnecessaria!

O Sindicato quer
melhor acolhimento e

humanizacdo para os
aposentados e pensionistas.
Queremos o0 aumento e
extensdo do vale nutricional,
hoje de R$ 120.

Os aposentados e
pensionistas muito
contribuiram para o
desenvolvimento de nossa
cidade e merecem!

Atividades realizadas no mesde abril!

Agenda de MAIO:

02 a 06/05 -

Inscrigcdes do piquenique - 9h as 17h;

13/05 - Danca Circular - as 10h;
19/05 - Sorteio do piquenique - as 9h30;

20/05 - Bingo - as 9h30;

25/05 - Piquenique na Pedreira do Chapadao - as 9h30;
30/05 - STMC no Paco Municipal - as 8h;
31/05 - Aniversariantes dos meses de abril e maio - as 10h.

Observacao: As datas podem ser alteradas devido as atividades da Campanha salarial.
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